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Актуальная проблема методической работы ЦМК 

Обеспечение подготовки специалистов с высокой профессиональной компетентностью, адаптированных к современным требованиям 

здравоохранения и конкурентоспособных на рынке труда, направленных на повышение качества медицинского образования. 

 

Цель ЦМК 

Систематическое совершенствование качества образовательного процесса в колледже, организация и координация учебно-методической работы, 

направленной на формирование профессиональных компетенций обучающихся, повышение качества подготовки медицинских кадров путем 

внедрения в учебный процесс современных педагогических технологий и эффективных методов обучения. 

 

Основные задачи ЦМК 

1.Обеспечить эффективное внедрение в учебный процесс требований государственного общеобязательного стандарта образования на 2026-2027 

учебный год. 

2.Приведение содержания образовательных программ в соответствие с современными требованиями отрасли здравоохранения и потребностями 

рынка труда. 

3.Совершенствование качества учебно-методического обеспечения по учебным дисциплинам и модулям, систематизация учебных программ, 

методических указаний и учебных материалов. 

4.Совершенствование компетентностных подходов обучения, направленных на формирование теоретических знаний и практических навыков 

обучающихся. 

5.Разработка и применение единых, объективных и прозрачных критериев оценки учебных достижений обучающихся. 

6.Систематический мониторинг уровня теоретической и практической подготовки обучающихся, анализ результатов и организация 

коррекционной работы по выявленным вопросам. 

7.Внедрение в учебный процесс современных интерактивных, активных и цифровых технологий обучения и педагогический анализ их 

эффективности. 

8.Расширение применения симуляционного обучения, анализа клинических случаев, проблемного обучения, кейс-метода, проектного обучения и 

других эффективных педагогических методов в медицинском образовании. 

9.Организация семинаров, мастер-классов, открытых уроков и методических заседаний, направленных на повышение профессиональной и 

методической компетентности педагогов, совершенствование педагогического мастерства. 

10.Создание условий для развития научно-исследовательской и академической культуры педагогов, оказание методической поддержки в 

подготовке научных статей, докладов, учебно-методических материалов и авторских разработок. 

11.Развитие научно-исследовательской деятельности обучающихся, оказание методического сопровождения организации студенческих научных 

проектов, участия в научных конференциях и предметных олимпиадах. 

12.Обобщение, распространение передового опыта педагогов и внедрение эффективного педагогического опыта в учебный процесс. 

13.Обновление и пополнение учебно-методических комплексов по дисциплинам, разработка и систематизация электронных образовательных 

ресурсов. 
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14.Повышение качества обучающихся посредством видеоуроков, цифровых учебных ресурсов, презентаций, интерактивных заданий, 

использование ИИ и других современныхконтентов. 

15.Оказание консультативно-методической помощи педагогам по разработке и оформлению методических рекомендаций, методических 

разработок, авторских учебных программ и учебных пособий. 

16.Системный анализ результатов учебно-методической деятельности членов ЦМК, выявление эффективных практик и их внедрение в 

образовательный процесс колледжа. 

17.Определение перспективных направлений методической работы на основе результатов внутреннего контроля, анализа и мониторинга, 

направленных на повышение качества образования. 

18.Обеспечение ведения учебно-методической документации в соответствии с установленными требованиями и постоянное совершенствование ее 

качества. 

Приоритетные направления методической работы ЦМК 

№ Направление Основное содержание 

1 Качество образования мониторинг и анализ учебных достижений обучающихся 

2 Учебно-методическое обеспечение программы, УМК, обновление методических разработок 

3 Современныепедагогические технологии интерактивное, цифровое, симуляционное и кейсовое обучение 

4 Система оценки совершенствование единых критериев оценки компетенций 

5 Профессиональное развитие педагогов Семинар, мастер-класс, открытый урок, обмен опытом 

6 Научно-исследовательская деятельность развитие научно-исследовательской работы педагогов и обучающихся 

7 Академическая подписка научная статья, доклад, Повышение качества исследовательской работы 

8 Студенческая наука организация научных проектов, конференций, олимпиад 

9 Цифровое образование разработка электронных ресурсов и видеоуроков 

10 Распространение опыта обобщение и внедрение передового опыта педагогов 

 
Планмероприятий 

№ Наименование мероприятия Сроки  

проведения 

Ответственные 

исполнители 

Отметка о 

выполнении 

1 Организация    

 1 Разработка плана работы на 2026-2027  учебный год, обсуждение и 

утверждение 

Сентября председатель ЦМК, 

члены ЦМК 

Протокол 

2 Рассмотрение и утверждение индивидуальных планов работы 

преподавателей ЦМК 

Сентября председатель ЦМК, 

преподаватели-

предметники 

Протокол 
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3 Рассмотрение и утверждение Рабочих учебных планов преподавателей  по 

дисциплинам 

Сентября председатель ЦМК, 

преподаватели-

предметники 

Протокол 

4 Рассмотрение Учебно-методической документации на соответствие 

требованиям, предъявляемым к 2026-2027 учебный год 

Сентября председатель ЦМК Протокол 

5 Утверждение плана Молодых педагогов, их профессиональной адаптации и 

наставничества  

Сентября председатель ЦМК, 

наставников, 

Приказ/протокол 

6 Ознакомление  членов ЦМК  с условиями внутреннего трудового 

распорядка, педагогической этики, профессиональной этики и 

академической честности 

Октября председатель ЦМК 

общепрофессиональных 

дисциплин 

Протокол 

2 Информационно-методических работ,    

7 Анализ состояния  материально-методической обеспеченности , паспортов  

учебных кабинетов 

Сентября председатель ЦМК, 

преподаватели-

предметники 

Протокол 

8 Дополнение  и обновление по учебно-методических комплексов по 

дисциплинам  

Сентябрь–

октябрь 

предмета УМК 

9 Разработка   инструментов оценки и экспертизы материалов, методических 

указаний, заданий для практических занятий(тесты и экзаменационный 

материал) 

в течение года преподаватели-

предметники 

Протокол 

Материалы 

промежуточной 

аттестации 

10 Оценка  профессиональной компетентности обучающихся: знаний, 

практических навыков  

По окончанию 

дисциплин 

председатель ЦМК, 

преподавателей 

дисциплин 

Протокол 

Результаты 

оценивания 

11 Опытпередовых преподавателей по внедрению в учебный процесс 

современных педагогических и цифровых технологий 

в течение года преподаватели-

предметники 

Протокол 

12 Распространение  опыта передовых преподавателей: Кейс-метод, проблемное 

обучение, обучение в симуляционных  кабинетах, применение 

интерактивных методов, командная работа 

в течение года преподаватели-

предметники 

Методической 

материала 

3 Учебно-методическая работа    

13 Содержание учебных программ по дисциплинам специальности 

«Сестринское дело» в соответствии с требованиями современного 

здравоохранения  

в течение года члены ЦМК, Протокол 

14 Разработкаи экспертиза контрольно-измерительных материалов 

промежуточной аттестации: дифференцированных зачетов и экзаменов 

в соответствии 

с ГОСО 

Преподаватели  

дисциплин 

Протокол 
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15 Мониторинг и анализ результатов теоретического и практического уровня 

подготовки обучающихся 

Каждый 

семестр 

председатель ЦМК, 

преподаватели-

предметники 

Справка, Анализ 

16 Организация работы по выявлению низких показателей качества образования 

обучающихся, выявление причин и устранениезамечаний 

В конце 

семестра 

преподаватели-

предметники 

Протокол, анализ 

17 Открытых уроков, проведение методических мастер-классы и презентации по Расписанию, преподаватели-

предметники 

Протокол 

18 Организация  взаимодействия педагогов. Взаимопосещаемость и 

проведениеанализа занятий 

в течение года члены ЦМК Анализвзаимопосеще

ний 

19 Оказание  методической помощи молодым педагогам и сопровождение 

учебно-методической деятельности  

в течение года Наставники Протокол 

20 Организация  обмена опытом, площадок и круглых столов, семинаров, 

направленных на повышение профессиональной квалификации педагогов 

в течение года председатель ЦМК, 

преподаватели-

предметники 

Протокол, 

разработки 

4 Направление практической и Профессиональной ориентации    

21 Симуляционные практические занятия и тренинги, направленные на 

развитие профессиональной компетентности обучающихся в организации 

в течение года преподаватели-

предметники 

Протокол 

22 Проведение занятий для обучающихся и педагогов опытными специалистами 

с организаций здравоохранения. Проведение мастер-классов по 

практическим навыкам 

В течении года председатель ЦМК, 

Замдиректора по ПР 

Лаикова С.Ж. 

Протокол 

23 Проведение мероприятий совместно с организациями Практического 

здравоохранения по профессиональной деятельности. 

в течение года председатель ЦМК, 

преподаватели-

предметники 

Протокол 

24 Подготовка  обучающихся к конкурсам профессионального мастерства, к 

олимпиадах, конкурсам  

в течение года преподаватели-

предметники 

Протокол 

25 Организация  и проведение конкурса профессионального мастерства среди 

обучающихся по специальности «Сестринское дело " в рамках конкурса 

WorldSkills 

Первый 

семестр 

члены ЦМК Протокол 

5 Научно-исследовательских работ    

26 Развитие  научно-исследовательской деятельности педагогов, помощь в 

подготовке публикации 

в течение года председатель ЦМК, 

предмета 

Статьи 

27 Организация и руководство научно-исследовательских проектов 

обучающихся 

в течение года преподаватели-

предметники 

Научных проектов в 

28 Обучение обучающихся основам научного литературного обзора, поиска в течение года преподаватели- Методической 
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информации, оценки источников научной литературы предметники материала 

29 Методическое сопровождение научных статей обучающихся, помощь в 

подготовке докладов и исследовательских проектов 

в течение года руководители кружков Статьи, доклады 

30 Внутриколледжные конкурсы научных проектов, научных дискуссий и 

студенческих научных конференциий 

В течении 

учебного года 

члены ЦМК Протокол 

31 Участие в мероприятиях: научных конференциях, семинарах, форумах в 

профессиональной сфере здравоохранения  

В течении 

учебного года 

преподаватели-

предметники 

Сертификат 

6 Развитие профессионализма и творчесва педагогов    

32 Выявление потребностей педагогов в повышении квалификации 

профессионального развития, определение направлений. 

Сентября председатель ЦМК Анализ 

33 Методическая поддержка педагогам в разработке электронных ресурсов 

авторских методических разработок, учебных пособий, видео-уроков с 

использование ИИ 

в течение года Методист, председатель 

ЦМК 

Методический 

материал 

34 Ознакомление и обобщение передового опыта педагогов  в течение года преподаватели-

предметники 

Протокол 

35 Анализ эффективного педагогического опыта наставников и использование  

в учебном процессе молодыми специалистами 

в течение года члены ЦМК Протокол 

7 Заключение-анализ работы    

36 Анализ исполнения преподавателями ЦМК учебно-методических работ Каждый 

семестр 

председатель ЦМК Анализ 

37 Формирование профессиональных компетенций обучающихся, обобщение 

результатов и качество обучения 

Май–июнь председатель ЦМК, 

преподаватели-

предметники 

Анализ 

38 Анализ результатов работы членов ЦМК и подведение итога  работы за 2026-

2027  учебный год 

Май–июнь председатель ЦМК Протокол 

39 Определение приоритетных направлений методической работы ЦМК на 

следующий учебный год 

Июнь члены ЦМК проект Плана 
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Расписание демонстрационных занятий 

 

№ Тема открытого 

урока 

Дисциплина Ответственный 

преподаватель 

Сроки 

проведения 

Форма завершения 

1 Конкурс «АЯЖАН 

Worldskills» 

Дисциплины 

сестринского 

направления 

Адамкулова Индира  

Мукадиновна, 

АйтахуновКамильХалилович, 

ОрманбековаПеризатЖексеновна, 

СермагамбетоваКамиля 

Муратовна, огузбаева Гульнар 

Оразхановна, 

ТемірбекӘдемаҚанатқызы, 

КасымханАйжанАйдосқызы 

Ноябрь-декабрь Сценарий, протокол 

2 По расписанию Открытый урок ТемірбекӘдемаҚанатқызы, 

КасымханАйжанАйдосқызы 

Декабрь Поурочный план, 

протокол 

3 Профилактика СПИДа Семинар, конкурс МасимкановаТыныштык Декабрь Сценарий, протокол 

4 По расписанию Открытый урок ОрманбековаПеризатЖексеновна март Поурочный план, 

протокол 

5 По расписанию Фармакология ҚасеноваБекзатРизабекқызы апрель Поурочный план, 

протокол 

6 Эстафета среди 

обучающихся групп 

специальности 

«Сестринское дело» 

Сестринские 

технологии 

Заведующий отделением СД 

куратор и преподаватели СД 

май Сценарий, протокол 

 

 

 

 

 

 

 



  

Ф Аяжан- стр. 8 из 8 

 

 


	Актуальная проблема методической работы ЦМК
	Цель ЦМК
	Приоритетные направления методической работы ЦМК

